REGULAMIN

STUDENCKIEGO KOLA NAUKOWEGO FIZYKOW BOZON
z dnia 20 stycznia 2026 r.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Koto Naukowe pod nazwg Studenckie Koto Naukowe Fizykdéw ,,Bozon” (zwane dalej
Kotem) jest uczelniang organizacjq studencka w rozumieniu art. 111 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz.
1668).

Koto zrzesza wytgcznie studentéw Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa
Staszica w Krakowie, zwanej dalej Uczelnig.

Siedzibg Kofa jest Wydziat Fizyki i Informatyki Stosowanej Akademii Gdrniczo-
Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie.

Koto ma prawo do postugiwania sie skrocong nazwg ,,SKNF Bozon” oraz wiasnym
logo, ktérego wzdér znajduje sie w zataczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Koto moze postugiwac sie logo AGH.

§2
CELE I ZADANIA KOLA

1. Podstawowym celem Kofa jest rozbudzanie zainteresowan pracg naukowg, badawcza,
tworczg, samoksztatceniowg i popularyzatorskg w dziedzinie fizyki i nauk pokrewnych.
2. Celami Kotfa sg w szczegdlnosci:

a.
b.

d.
e.

pobudzanie aktywnosci studentdéw, integracja studentéw réznych lat i specjalnosci,
rozwijanie wspodtpracy miedzy studentami réznych wydziatow Uczelni, a takze
miedzy studentami AGH w Krakowie i innymi uczelniami krajowymi i zagranicznymi
oraz innymi organizacjami i placowkami oswiatowymi i naukowo-badawczymi,
ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego i zespotowego rozwigzywania
problemoéw natury naukowo-technicznej w dziedzinie fizyki i nauk pokrewnych,
promowanie i upowszechnianie pracy naukowej studentow,

promocja Wydziatu oraz Uczelni.

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 2 beda realizowane poprzez:

a.
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ksztattowanie atmosfery rzetelnej nauki,

rozwijanie umiejetnosci stosowania wiedzy teoretycznej w praktyce,

ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw naukowych,

dziatanie na rzecz samoksztatcenia,

wspotprace z Wiadzami Uczelni, stowarzyszeniami, organizacjami oraz innymi
kotami naukowymi dziatajgcymi na uczelniach krajowych i zagranicznych,
organizowanie wyktadéw, konferencji, spotkan dyskusyjnych, wystaw, wyjazdéw
oraz réznego typu imprez naukowych,

udziat w wyzej wymienionych wydarzeniach,

podejmowanie i prowadzenie zespotowych i indywidualnych prac naukowo-
badawczych oraz realizacje projektéw tematycznych.



§3
CZLONKOSTWO

Czlonkiem Kota moze zosta¢ student Uczelni, wykazujacy zainteresowania naukowe w
zakresie nauk fizycznych i pokrewnych, identyfikujacy sie z celami Kota i wyrazajacy cheé
ich realizacji.
Studenta deklarujacego chec cztonkostwa, w poczet cztonkédw Kota przyjmuje Zarzad na
podstawie deklaracji w formie pisemnej lub elektronicznej zitozonej przez studenta.
Warunkiem pozytywnego rozpatrzenia wniosku jest spetnianie warunkow, o ktérych mowa
w ust. 1. Warunkiem przystapienia do Kota jest pozytywne przejScie procedury
rekrutacyjnej. O sposobie przeprowadzenia rekrutacji oraz jej wynikach decyduje Zarzad
Kota. Od wynikéw procedury rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.
Wskazujac w deklaracji cztonkowskiej swoj adres e-mail student wyraza zgode na
otrzymywanie drogq elektroniczng wszelkich informacji przesytanych przez Zarzad,
dotyczacych zaréwno spraw indywidualnych, jak i innych informacji o charakterze
organizacyjnym.
Cztonek Kota posiada:
a. czynneibierne prawo wyborcze do Zarzadu - pod warunkiem spetnienia warunkow
frekwencji okreslonych w niniejszym Regulaminie,
b. prawo uczestniczenia w pracach prowadzonych przez Koto oraz we wszystkich
przedsiewzieciach Kota zgodnie z ustalonymi zasadami,
c. prawo zgtaszania wnioskéw i zapytan do Zarzadu we wszystkich sprawach
dotyczacych Kota,
d. prawo do ubiegania sie o dofinansowanie swojej dziatalnosci naukowej ze $rodkéw
przeznaczonych na dziatalno$¢ Kota,
e. dokonywania oceny dziatalnosci Zarzadu.
Czionek Kota jest zobowigzany do:
a. przestrzegania postanowien Regulaminu, uchwat Zarzadu oraz Walnego Zebrania.
b. brania czynnego udziatu w zyciu Kota, poprzez zaangazowanie w co hajmniej jeden

z wymienionych obszaréw dziatalnosci:

i dziatalnos¢ naukowo-badawcza, polegajgca na realizacji koordynowanych
przez Koto projektédw lub koordynowane przez Koto spotkania pogtebiajace
wiedze;

ii. dziatalnos¢ popularyzacyjna, polegajaca na  przygotowywaniu i
przeprowadzaniu pokazéw demonstracji fizycznych oraz udziale w
wydarzeniach popularnonaukowych;

iii. dziatalno$¢ organizacyjna, polegajagca na wspdtorganizacji wydarzen
wewnetrznych Kofta oraz promocji w mediach spotecznosciowych i
przestrzeni publicznej;

tak dtugo, jak dziatalno$¢ Kota odbywa sie w trybie standardowym.

c. troski o dobre imie Kota oraz popularyzowania jego idei.
Cztonkostwo w Kole ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji cztonka, przedtozonej Zarzadowi w formie pisemnej,
b. braku przedtuzenia cztonkostwa na poczatku roku akademickiego,
c. utraty przez Cztonka Kofa statusu studenta Uczelni,
d. wykluczenia Cztonka w drodze uchwaty Zarzadu, w przypadku zaistnienia
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7,
e. rozwigzania Kota.
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11.

12.

13.

14.

15.

Zarzad moze wykluczy¢ Cztonka z powodu:

a. Swiadomego dziatania na szkode Kota,

b. nieprzestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,

C. razacego niewywigzywania sie z przyjetych wobec Kota zobowigzan.
Uchwate w sprawie wykluczenia cztonka z Kota Zarzad podejmuje bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.
O podjeciu uchwaty w sprawie wykluczenia Zarzad Kota informuje wykluczonego czionka
w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o przystugujacej mu drodze
odwotawczej.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia, wykluczonemu cztonkowi przystuguje prawo
ztozenia odwotania do Opiekuna Kota lub Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty
otrzymania przez wykluczonego cztonka pisemnej informacji o wykluczeniu. Odwotanie do
Walnego Zebrania sktada sie za posrednictwem Zarzadu.
Po otrzymaniu odwotania i jego rozpatrzeniu Zarzad, jesli uzna, ze odwotanie zastuguje w
catosci na uwzglednienie, moze uchyli¢ swojg uchwate w sprawie wykluczenia i przywrécié
studenta w prawach Cztonka Kota, o czym student jest informowany w formie pisemnej.
W razie whniesienia przez wykluczonego Cztonka Kota odwotania i nieuwzglednieniu przez
Zarzad tego odwotania w trybie okreslonym w ust. 10-11, Zarzad Kota jest obowigzany
zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 30 dni od daty otrzymania odwotania.
Obowigzku tego Zarzad nie musi spetni¢ jezeli w terminie 30 dni od daty otrzymania
odwotania ma sie odby¢ zwyczajne Walne Zebranie.
Walne Zebranie po rozpatrzeniu odwotania moze podtrzymac¢ badz uchyli¢ uchwate
Zarzadu w sprawie  wykluczenia Cztonka Kota. Uchwata Walnego Zebrania jest
podejmowana bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
Czionkow Kota.
W szczegdlnych przypadkach uchwate o wykluczeniu Czionka Kota moze podjgé
samodzielnie Opiekun po wczesniejszym poinformowaniu o tym Zarzadu.
Cztonek wykluczony z Kota moze wejs¢ ponownie w poczet Cztonkéw w kolejnych latach
na swoj pisemny wniosek ztozony do Opiekuna oraz Zarzadu, ktéry zostanie rozpatrzony
pozytywnie.
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§4
STRUKTURA KOLA, WALNE ZEBRANIE

Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Kota.
Witadzami Kota sq:
a. Walne Zebranie,
b. Zarzad.
Zarzad wybierany jest sposrod Cztonkdw Kota przez Walne Zebranie.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezg miedzy innymi:
wybor Cztonkdw Zarzadu,
decydowanie o strukturze organizacyjnej Kota,
uchwalanie zmian Regulaminu,
okreslenie kierunkéw dziatalnosci Kota,
rozpatrywanie odwotania od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia Cztonka Kota
oraz podejmowanie uchwaly podtrzymujacej lub uchylajacej uchwate Zarzadu w
sprawie wykluczenia Cztonka,

f. rozpatrywanie wnioskdw i propozycji zgtaszanych przez Zarzad i poszczegdlnych
Cztonkdéw Kota,

g. zatwierdzanie przedktadanego przez Zarzad pisemnego sprawozdania z dziatalnosci
Kota, o ktéorym mowa w § 6 ust. 16, podczas mijajacej kadencji, w tym z
wykorzystania otrzymanych $rodkow,

h. wudzielanie absolutorium dla ustepujacego Zarzadu,

i. podjecie uchwaty o rozwigzaniu Kota.

W Walnym Zebraniu maja prawo uczestniczy¢ wszyscy Cztonkowie Kofa.

Czynne prawo wyborcze oraz prawo gtosu przystuguje,Cztonkom majgacym co najmniej
jeden semestr stazu w Kole , ktdrzy na spotkaniach Kofa uzyskali frekwencje co najmniej
50%.

Bierne prawo wyborcze przystuguje Cztonkom majacym co najmniej jeden semestr stazu
w Kole, ktérzy na spotkaniach Kota wykazali frekwencje co najmniej 60%.

Frekwencja jest liczona dla semestru poprzedzajgacego Walne Zebranie.

Cztonek pozbawiony prawa gtosu i prawa wyborczego ze wzgledu na niskg frekwencje,
ktéry z przyczyn niezaleznych nie mogt uczestniczy¢ w spotkaniach Kota, a jest aktywny
w innych polach jego dziatalnosci (§2 ust. 3), moze ztozy¢ do Zarzadu lub Opiekuna prosbe
o udzielenie czynnego i/lub biernego prawa wyborczego najpdzniej 7 dni przed ogtoszonym
terminem Walnego Zebrania.

Walne Zebranie odbywa sie co najmniej raz w semestrze. Wszyscy czionkowie Kota sg
informowani o terminach Walnego Zebrania z co najmniej czternastodniowym
wyprzedzeniem w przypadku spraw osobowych, w innych przypadkach z siedmiodniowym,
za posrednictwem mediow spotecznosciowych, mailowo lub strony internetowej Kofa.
Gtosowanie nad absolutorium jest zawsze przeprowadzane indywidualnie w trybie tajnym.
Forma gtosowania nie moze ulec zmianie.

Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Walne Zebranie w ciggu 30 dni na wniosek co najmniej
30% czionkéow Kota lub na wniosek Opiekuna Kofa. Zarzad moze tez zwota¢ Walne
Zebranie z wtasnej inicjatywy.

Zwotane w pierwszym terminie Walne Zebranie jest zdolne do podejmowania waznych
uchwat przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Kota majacych czynne lub bierne
prawo wyborcze.

Jezeli kworum, o ktdrym mowa w ust. 13, nie zostanie osiggniete w pierwszym terminie,
Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie z pominieciem trybu okreslonego w ust.
10. Uchwaly podjete podczas zebrania zwotanego w drugim terminie sg wazne bez wzgledu
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15.

16.
17.

18.

19.

na liczbe Cztonkdw majacych czynne lub bierne prawo wyborcze uczestniczacych w
Walnym Zebraniu, chyba ze niniejszy Regulamin dla waznosci poszczegdlnych uchwat
wymaga obecnosci co najmniej potowy Cztonkdéw Kota majacych czynne lub bierne prawo
wyborcze.

Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosow, chyba ze niniejszy Regulamin stanowi inaczej.

Uchwaty Walnego Zebrania obowigzujg wszystkich Cztonkéw Kofa.

Uchwaty organow Kota mogg byc¢ uchylone przez Wtadze Uczelni w przypadku, gdy sq
niezgodne z przepisami prawa, Statutem AGH lub Regulaminem Kofa.

Praca organdéw Kota ma charakter spofeczny, co oznacza, ze Cztionkowie Kota za swojq
prace nie pobierajg wynagrodzenia.

Do realizacji swoich celow Koto korzysta ze srodkéw materialnych przekazanych przez
Uczelnie.

§5
WYBOR ZARZADU

Wybér Zarzadu odbywa sie w tajnym gtosowaniu bezwzgledng wiekszoscig gtoséw waznie
oddanych na Walnym Zebraniu.

Kandydaci na stanowiska Cztonkow Zarzadu swoje kandydatury sktadajgq do Opiekuna Kota
najpdézniej na siedem dni przed ogtoszonym terminem Walnego Zebrania, na ktérym ma
dojs¢ do wybordéw.

Minimum trzy dni przed terminem Walnego Zebrania, Zarzad organizuje mozliwos¢
zaprezentowania sie kandydatow.

Kadencja Zarzadu trwa jeden rok kalendarzowy.

W przypadku nieotrzymania absolutorium czlonkowie ustepujacego Zarzadu nie mogq
kandydowa¢ do wiadz Kota w kolejnych latach.

Cztonek Zarzadu ma prawo rezygnacji z petnionej funkcji a swojg decyzje musi przedstawic
publicznie na najblizszym spotkaniu Kofa. Zarzad wraz z Opiekunem w ciggu

14 dni sg zobowigzani zwota¢ Walne Zebranie w celu przeprowadzenia wyboréow
uzupetniajqcych.

W przypadku rezygnacji Prezesa z petnionej funkcji w ciggu 14 dni Zarzad zobowigzany
jest zwota¢ Walne Zebranie, podczas ktérego zostaje wybrany nowy Zarzad.

Zarzad sktada sie z siedmiu Czionkdéw: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Koordynatora
ds. Finansowych, Koordynatora Dziatalnosci Naukowej, Koordynatora Dziatalnosci
Pokazowej oraz Koordynatora ds. Organizacyjnych.

Jesli Walne Zebranie nie postanowi inaczej, przebieg wyboréw do Zarzadu jest
nastepujacy:

a. aktualny Zarzad przedstawia zgromadzeniu obowigzki kazdego Cztonka Zarzadu
zgodnie z Regulaminem,

b. sposrdéd Cztonkow Kota posiadajgcych bierne prawo wyborcze zgtoszeni zostajq
kandydaci na dane stanowisko, a nastepnie ma miejsce tajne glosowanie. W
wypadku, gdy zaden z kandydatéw nie otrzymat bezwzglednej wiekszosci gtoséw
odbywa sie druga tura, w ktorej biorg udziat dwaj kandydaci o najwiekszej liczbie
gtosow,

c. wybdr odbywa sie w kolejnosci: Prezes, Wiceprezes, Sekretarz, Koordynator ds.
Finansowych, Koordynator Dziatalnosci Naukowej, Koordynator Dziatalnosci
Pokazowe]j oraz Koordynator ds. Organizacyjnych, kolejnos¢ ta jednak moze ulec
zmianie w wyniku gtosowania jawnego. Po wyborze Prezesa ma on prawo wygtosic¢
pierwsze przemodwienie.



10. Wybér Zarzadu jest wazny, jesli wybranych zostanie co najmniej trzech kandydatow. W
przypadku obsadzenia niepetnej liczby stanowisk Zarzadu, pozostatych cztonkéw Zarzadu
wybiera sie na najblizszym Walnym Zebraniu zwotanym w ciggu 14 dni. Do tego czasu
funkcje pomocniczo-doradcze dla nowego Zarzadu petnia wybrani czionkowie
ustepujacego Zarzadu, o ile otrzymali absolutorium. Jesli go nie otrzymali, funkcje te
tymczasowo petni Opiekun Kofta.

§6
PRACA ZARZADU

1. Zarzad pracuje kolegialnie na posiedzeniach zwotywanych przynajmniej raz na miesiac.
2. Decyzje Zarzadu w formie uchwat zapadajg zwykta wiekszoscig gloséw przy obecnosci
przynajmniej potowy Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
3. Zarzad jest organem wykonawczym Kofa.
4. Do podpisywania pism w imieniu Zarzadu uprawnionych jest dwdch Cztonkdédw Zarzadu:
Prezes i Wiceprezes.
5. Do obowigzkéw Zarzadu nalezg:
a. kierowanie dziatalnoscig Kofa oraz koordynacja jego pracy,
b. reprezentowanie Kota wobec wtadz Wydziatu, Uczelni i poza nig,
Cc. rozpatrywanie spraw cztonkowskich zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.
6. Do gtéwnych zadan Prezesa nalezq:
przygotowanie planu dziatalnosci Kota na biezacg kadencje Zarzadu,
koordynacja biezacej dziatalnosci Kota i Zarzadu,
koordynacja wspodtpracy z partnerami i innymi organizacjami,
reprezentowanie Kota na wydarzeniach zewnetrznych,
zatwierdzenie programu budzetowego Kota oraz kontrola budzetu Kota,
prowadzenie seminaridow naukowych we wspotpracy z Koordynatorem Dziatalnosci
Naukowej.
7. Do gtéwnych zadan Wiceprezesa nalezq:
a. wspotpraca z partnerami Kofa oraz nawigzywanie nowych wspétprac,
b. komunikacja z przedstawicielami Zarzadu Komitetu Lokalnego AGH Polskiego
Stowarzyszenia Studentow Fizyki i Zarzadu Polskiego Stowarzyszenia Studentow
Fizyki,
c. komunikacja z innymi organizacjami studenckimi,
d. reprezentowanie Kota na wydarzeniach zewnetrznych.
8. Do gtéwnych zadan Sekretarza naleza:

"m0 Qa0 oo

a. kontrola korespondencji mailingowej Kota,

b. prowadzenie Listy Cztonkostwa,

c. prowadzenie Kroniki z lista obecnosci na seminariach naukowych,

d. aktualizacja listy mailingowej oraz grupy dyskusyjnej Kota,

e. ogtaszanie informacji o Walnych Zebraniach oraz uchwatach podjetych przez Zarzad
i Walne Zebranie,

f. informowanie cztonkow Kota o biezgcej dziatalnosci Zarzadu i Kota,

g. przygotowanie sprawozdania z dziatalnosci Kota w poprzednim roku,

h. zarzadzanie strong internetowq oraz wizerunkiem Kofa w mediach

spotecznosciowych.
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Do gtéwnych zadan Koordynatora ds. Finansowych nalezg:
a. regularne kontrolowanie budzetu Kota,
b. regularne prowadzenie zestawienia wydatkéw ponoszonych przez Kofto,
c. przygotowanie oraz skifadanie preliminarzy na wydatki ponoszone przez Koto,
d. kontrola finansowa realizacji grantéw rektorskich oraz innych przyznanych grantéw
naukowych,
e. sporzadzenie sprawozdania z budzetu Kota w danym roku urzedowania.
Do gtéwnych zadan Koordynatora Dziatalnosci Naukowej naleza:
a. sporzadzenie planu seminariow naukowych na biezacy rok akademicki,
b. nadzér nad realizacjg grantéow rektorskich oraz innych przyznanych grantow
naukowych,
c. organizacja wycieczek naukowych we wspdipracy z Koordynatorem ds.
Organizacyjnych,
d. koordynacja udziatu Cztonkéw Kota w konferencjach naukowych,
e. nadzor nad realizacjg projektdw prowadzonych przez Koto oraz prowadzenie ich
dokumentacji.
Do gtéwnych zadan Koordynatora Dziatalnosci Pokazowej naleza:
a. koordynacja imprez promujacych Koto, Wydziat oraz Uczelnig,
b. koordynacja dziatan sekcji pokazowej Kota,
c. komunikacja z przedstawicielami szkot i organizacji w zakresie przeprowadzenia
pokazéw demonstracji fizycznych,
d. odpowiedzialno$¢ za stan techniczny i wtasciwe uzytkowanie sprzetu uzywanego
przy pokazach i projektach,
e. dbanie o zachowanie norm bezpieczenstwa podczas prowadzonych pokazéw,
f. prowadzenie ewidencji dziatalnosci pokazowej.
Do gtéwnych zadan Koordynatora ds. Organizacyjnych naleza:
a. prowadzenie tablicy informacyjnej Kota,
b. organizacja wycieczek naukowych we wspdtpracy z Koordynatorem Dziatalnosci
Naukowej,
c. koordynowanie przygotowywania tresci publikowanych w mediach
spotecznosciowych Kota,
d. zarzadzenie pomieszczeniem Kota poprzez dbanie o porzadek i odpowiednie
doposazenie,
e. organizacja spotkan i wyjazdéw integracyjnych,
f. koordynacja przygotowywania materiatéw promocyjnych Kota.
Cztonkowie Zarzadu mogg podczas zebrania Zarzadu w inny sposoéb przydzielic lub
delegowacé czesc¢ zadan do Cztonkdéw Kota za zgoda zainteresowanych, wliczajac nowe
zadania. Sg przy tym zobowigzani do podania postanowien do wiadomosci wszystkich
Cztonkow Kota.
Opiekun Kota ma prawo wystawia¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach
dydaktycznych dla Czionkéw Kota w przypadku gdy ta nieobecno$c¢ jest zwigzana z
dziatalnoscig w Kole.
Zarzad podejmuje wszelkie decyzje, ktdore nie zostaty wyraznie zastrzezone dla innych
organow Kota.
Ustepujacy Zarzad jest zobowigzany do przedstawienia Walnemu Zebraniu pisemnego
sprawozdania z dziatalnosci Kota za rok ubiegty.
Na wniosek co najmniej 30% cztonkdw Kota Zarzad lub poszczegodlni jego cztonkowie moga,
zostac przez Walne Zebranie odwotani w czasie trwania kadencji wiekszoscig 2/3 gtoséw
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Kota.



18. Wybdr nowego Zarzadu lub uzupetnienie jego sktadu odbywa sie w trybie okreslonym w §
5.

19. Nowy zarzad ma obowigzek pisemnego zawiadomienia Prorektora AGH wiasciwego do
spraw studenckich o dokonanej zmianie skftadu osobowego Zarzadu w terminie 14 dni od
dnia dokonania zmiany. Do zawiadomienia dotacza sie kopie uchwaty Walnego Zebrania,
na podstawie ktorej dokonano zmiany.

§7
OPIEKUN KOLA

1. Opiekunem Kota moze zosta¢ pracownik dydaktyczny, badawczy lub badawczo-
dydaktyczny AGH, o ile wyrazi na to pisemng zgode i uzyska akceptacje Dziekana
wiasciwego Wydziatu.

2. Opiekun Kota sprawuje opieke nad dziatalnoscig merytorycznag Kofa.

3. Opiekun Kota ma prawo do:

a. bycia informowanym o kazdej decyzji Cztonka Kota, Walnego Zebrania badz
Zarzadu dotyczacej dziatalnosci Kofa,
b. kontroli budzetu Kota,

wykluczenia Cztonka Kota zgodnie z niniejszym Regulaminem,

d. wspotdecydowania wraz z Zarzadem w podejmowaniu  przedsiewziec
reprezentujgcych Koto, Wydziat lub Uczelnie,
e. wydawania zaswiadczen o czionkostwie lub opinii o dziatalnosci Cztonka w Kole.

4. Opiekun Kota uwiarygadnia decyzje podejmowane przez Zarzad poprzez sygnowanie
dokumentéw wiasnym podpisem.

5. Na wniosek 2/3 Cztonkow Kofta majacych czynne lub bierne prawo wyborcze, Zarzad ma
prawo wystgpi¢ do Dziekana o zmiane Opiekuna Kota. Wniosek o zmiane Opiekuna Kota
nalezy ztozy¢ za posrednictwem odpowiedniego Petnomocnika Rektora ds. Kot Naukowych,
ktory opiniuje wniosek i przedktada Dziekanowi Wydziatu. We wniosku nalezy wskazac
kandydata na nowego Opiekuna Kofta.

o

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow
przy obecnosci co najmniej 40% Czionkédw Kota majacych czynne lub bierne prawo
wyborcze .

2. Zarzad ma obowigzek pisemnego zawiadamiania Prorektora AGH wtasciwego do spraw
studenckich o kazdej zmianie tresci niniejszego Regulaminu oraz kazdej uchwale Walnego
Zebrania w terminie 14 dni od dnia dokonania zmiany.

3. Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Kota
moze podjac¢ uchwate w sprawie zawieszenia dziatalnosci lub rozwigzania Kofa.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 stycznia 2026 r.



